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توجیه اهانت و تمسخر در مورد اقلیت خدمتگزاردر حالیکه    - 

بلافاصله بعد از موضوع اقلیت خدمتگزار که در اطلاعیه به  

 .  است آورده شده  ، آن اشاره کرده بودم

 

 

 

 

 

 

 

 اضافه شده است:  ،در جهت توجیه اهانت به عمل آمده اعتراض بنده از  ن متن و هشتک مربوطه بعد ی انکته مهم: 

  :رساند  یبعمل آمده مجددا و موکدا بعرض م ی گفتگوها رو یدر خصوص پست منتشر شده فوق و پ 

  یانتها ی در آنجا حاصل خ ن یتاسف بار شاغل  ی فعل ت یحاکم بر آن معادن بود که وضع ق ینال  ت یر یآن نوشته، مد  مخاطب 

_خائن با  ت ی منظور قرار دادن هشتگ #اقل  نی است؛ بد   دهیمانند معدن طبس گرد   ی عیباشد که منجر به بروز فجا   ی آنان م

مدنظر دارد که با دو پست منتشر شده در همان    ت یبه موضوع  ید یهشتگ #معدن_طبس در پست مذکور اشاره تاک 

 !باشد  یهمراستا م   زین  شان یا تر ییو در صفحه تو  ت یو از سمت استاد محترم در سا  خی تار

نظرات    انیب  یمطلوب برا  ی ا ه یرو جاد یرفع سوء تفاهم و ا  یفراوان برا ی و با وجود تلاش ها  خی حال از آن تار ن یا  با

  ی آن خسارت ها  جهیو نت  می را شاهد بود   د یسوء گرد   یرا که منتج به انتشار مطالب   ینادرست  یها، برداشت ها   هی و گلا

 !را بهمراه داشته است  یاد یز

  ی و هجمه ها  ر یمغا  یمجدد باعث توقف برداشتها   ح ی توض  نی رود که ا  ی م  ن ی ا  د یضمن ابراز تاسف فراوان، ام  له ینوسیبد 

  ی ماجرا در صفحات مجاز  نیالوقوع آثار نامطلوب منتشر شده در دو سمت ا  ب یگردد و شاهد رفع قر  هیتوج   رقابلیغ

 !می باش
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/ // / // // // / // // / // // // / // // / // // // / // // // / // // / // / / 

 توهین به افراد  -
 توهین به خود من   -
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به    شانخود   اند همگیه توجیه خطا علیرغم اینکه افرادی که همراه آقای سعید یسایی بود  -

   . داشتند اذعان خطا این  ارتکاب 
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با علامت تعجب میخواهند کتمان واقعیت بکنند. مگر نه اینکه تهاجمات به افراد اقلیت   -

 شروع کرده بودند؟ را قای سبزیان پور آخدمتگزار از چند ماه قبل همزمان با اخراج 

 

 

/ // / // // // / // // / // // // / // // / // // // / // // // / // // / / / 

 بدون اینکه عذرخواهی و جبران مافاتی انجام بگیرد مطالباتی دارند!  -
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عدم عذرخواهی از افراد بدون اینکه قدمی برداشته شود و ابراز دلیل من درآوردی و   -

 بدور از واقعیت 
!!!!)چه  اتهام زنی به افراد در مورد اینکه تهیه فایل تهاجمات در کشور ترکیه بوده است  -

   فرقی میکند که این فایل در کجا تهیه شده است!!!؟؟؟(
 تمسخر شاگردانی که فایل تاریخ تهاجمات را منتشر کرده اند  -
 توهین به خود من در مورد تهیه فایل تاریخ تهاجمات  -
کنند  - نمی  عمل  وعده  به  خود  اینکه  اقدامات   ،علیرغم  جهت  به  که  دیگران  عملکرد 

 نادرست اقای سعید یسایی بوده را نیز نقد می کنند 
برای اینکه موضوع اخراج را نیز   ،چون مطلع هستند که احتمال اخراج در پیش است  -

از   23/7/1403مثل موارد دیگر خوار و خفیف جلوه دهند اذعان میدارند که در تاریخ  

 ادامه دارد  همچنانپاک نشده و پستها در کانال مذکور  مجموعه خارج شده اند اما  
کاری و عدم پذیرش خطا، برای پاک کردن مدارک جرم  آقای سعید یسایی علیرغم خطا -

 از کانال پیش شرط در نظر می گیرند 
طرح موضوع »تهدید جانی« بدون ارائه دلیل و مستندات ) مثل موارد قبلی( و بدین   -

 وسیله بهانه بدست اعضای بهداشت معنوی دادن و آب در آسیاب دشمن ریختن در جهت شانتاژ خبری و ... 
اتهام زنی به اقلیت خدمتگزار و ایراد دستور در مورد چگونگی مدیریت کارها در مجموعه شاگردان اکادمی   -

 طاهری! 
-  

 بذات الصدور   می الله عل

  حلقه ی هانیمجموعه عرفان ک  یعال ت یری سلام و احترام خدمت مد  با

موشکافانه    ی از جهت بررس  ی مهم و در خور تامل خدمت آن مقام عال  ی مطالب  راد یاز دو ماه است که بواسطه ا   ش یب

 !میو اعتماد هست  ی و هدر رفتن وقت و انرژ   ر یدرگ ی اعضا  یبرا  ی نامناسب و ملتهب ی آمده، شاهد فضا ش یپ   ی ماجراها

  :به موارد ذکر شده شامل نجانب یشده جهت اجابت ا   نیی متن از بابت ضرب الجل تع  ن یا  نگارش

 لحظه  ن یبروز اختلافات تا ا  خ ی منتشر شده از تار ی پست ها ی کردن تمامپاک - ۱

از پست ها مورد نقد و به زغم برداشت آن   ی مدت و در تعداد  نی از اعضا که در ا ی از برخ  ی عذرخواه  لم یانتشار ف- ۲

 !حضرات مورد انگ قرار گرفته اند 

و عدم توجه    ی طرفیعدم ب   لیمنتشر شده، بدل  ی مبسوط در خصوص موارد مطروحه در پست ها  هی و دفاع  ح یتوض   مجال

ا  یاز سو   یمتقن و مکف   ل یدل  ه یبه ارا ندارد؛ ذکر  ا  نیآنان وجود  فا   لیمهم هم بدل  نی مختصر و  تار  لی انتشار    خ ی " 

 !" است   ریچند ماه اخ  نی در ا ی سائی  د یتهاجمات سع

   مذکور لیفا

https://t.me/aslahane_96/5949 

کانال    ن یا  ی انتشار پست ها  خ یشرح تار   ی شده است حاو  ه یته  هیو در کشور ترک   ه یبال ارا  نک ی قسمت اول آن در ل  که

شده" شخص )    ت یل  ی"ها  ب  یو عج  ی واقع  ریغ  یها   یریگ   جهینت   یسپتامبر و حاو   ۲۷  ت ی سپتامبر لغا  ۱۱  خی از تار

  !باشد  ی کننده م هیاشخاص ( ته 

)   ل یمنتشر شده از آن فا یغلط، انتقادات خود را نسبت به برداشت ها  هیرو  نی و درصورت ادامه ا یفرصت مقتض  در

 !تهاجمات.... (عنوان خواهم نمود   خی تار

  :باشد   ی م نجانب ی و مورد درخواست دوباره ا  ی ضرور ر،یدوباره به موارد ز  ی حال نگاه ن یا  با

مجموعه منعقد    ینفر از اعضا   ۴و    ت یریمد   ی با حضور مقام عال  ی چند ساعته ا  ی ریتصو   و ی ل  ۸/۱/ ۱۴۰۳مورخ    در

  ی عذرخواه   لم یمتن ) حذف پست ها و ف  ن ی آن جلسه، موارد صدرالشاره ا  ی در ابتدا  ن یسنگ   ی ها   ب یو با وجود فراز و نش 



پ  به انضمام  دادگاه مجاز  لی تشک  شنهاد ی(  نفر از درخواست کنندگان  مخالف    ۴/ ۸در مورخ    یجلسه  با حضور دهها 

 !د یاقدامات بنده، مطرح گرد 

  :جلسه مقرر شد  انیو در پا   تایحاضران آن جلسه نها ر یو سا   نجانب یباره از طرف ا  ن یمبسوط و چند  ی حاتیتوض  با
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قابل    ریز  نک یکه در ل   ه یجلسه فوق ته  یینها  ی مطابق جمع بند   ی بعمل آمده متن  یها   ی زنی راستا و بعد از را  ن یا  در

 :باشد   ی مشاهده م

https://t.me/aslahane_96/5930 

را از    ییهمان موارد ابتدا  یبر قبول و اجرا   د یو مجددا تاک   افت ی مجموعه در  یاز سمت مقام عال   یگر ید   امیاز آن پ   پس

را    و ی ضبط شده آن جلسه ل  لم یاز ف   ی ا   دهیگز   شان یدرخواست ا  ن ی عدم تام   ل یعنوان و فرموده اند که "بدل  نجانب ی سمت ا

 !"پخش خواهند نمود   تنم ن ی ا ی دو مورد اشاره شده در ابتدا جهت انجام 

ساعته مدنظر است، درخواست    ۴اواسط آن جلسه    ا یاز ابتدا و    ی ا  قه ی دق  کی  ی ریتصو   دهیبه پخش گز   م یاگر تصم   لذا

  ر یز  ل یفا   قهیدق  ۵۲ساعت و    ۳  ی در زمان ثبت   ی حضرتعال   د ییمورد تا   یی نها   ی به جمع بند   ی شود که توجه دوباره ا   یم

 :ند یمبذول نما 

https://t.me/aslahane_96/5950 

 کنم که  ی "دادگاه" مطرح شده است؛ عرض م  یو ابداع رمنتظره یمرتبه عنوان غ   ن ی چند  نکه ی ا ل یبدل ن یهمچن 

  باشد!؟  ی) دادگاه ( م  سابقه یآن عنوان ب  بندهی تهاجمات ....( ز  خ ی) انتشار تار  ب یاقدام عج  نی ا ات یو مقتض  طیشرا  ایآ

  ی صادره و احکام صادره بعد   ی و ..... در خصوص را  یاعاده دادرس  - نظر  د یدادگاه تجد   - یدادگاه بدو   ط یشرا  ا یآ   و

 باشد!؟  ی مشخص، محرز و قابل استناد م

انصاف کانال    یناآگاه و بعضا ب  رانیدست اندرکاران، مد   ی تهاجمات... " از سو  خی "تار  لیفا  ه یکسوی  ع یانتشار وس   تبعات 

  ، یبا اصول اخلاق  ر یمجموعه و مغا  یو مقام محترم عال  نجانبان یا  ن ی منعقده ب  ی ها و گروهها در تضاد با قول و قرارها 

 !دانم ی ناجوانمردانه م  ی بوده و آن را حرکت نجانب یآبرو و ..... ا عیی و باعث تض   ی و رسانه ا  یعرف

  ی نفر عضو دارد و تاب تحمل شاگردان  ۱۰۰  تا یاست و نها   یکانال خودمان   ک ی  شتریکوچک که ب  بون یتر   ن ی از ا  حالیا  ی عل

و .... هستند را تنگ نموده است، در کمال    دهیو عق   انیب  یو آزاد   یدموکراس  ،یدارا بودن اصول عرفان  ی را که مدع

 :کنم که یعرض م   یخضوع و ارادت به آن مقام عال 

@aslahane_96  

 ��در پست بعد  ادامه

 ادامه از بال 

آن، بعد از    ع ی و وس  رحمانه یبوده و انتشار ب  ۱/ ۸مورخ    ی ر یتصو  و ی تهاجمات..." که قبل از ل  خ ی"تار   ف یسخ   ل یفا   ه یته

  ک ی  لیتشک  ه یاول  ییدادگاه که فاقد اصول اجرا  ی آن است که را یکانال به مفهوم و معنا   نی اجابت درخواست شما در ا

  ی مجموعه برا   ی اذهان اعضا  ی و آماده ساز   ی و در جهت سم پاش  ا شدن آن اجر  ل یمنصفانه است؛ بدون تشک  ی دادگاه بدو 

  !باشد  ی"اخراج" م  یبا عنوان احتمال   یگر ید  ی و اعمال فشار به بنده و صدور را ی همراه

  ی ها   یمند   هی به گلا  ی و گوش سپار   رش یموضوعات فوق، به فراخور عدم پذ   د ییسازد که با فرض تا  ینشان م   خاطر

  پ ی ها" و "کل  ه یان یها" و "ب   هی با مجموعه" و "جواب  یدر قالب "سخن   ه یو بدون توج  سابقهیب   ی هجمه ها  راد یو ا   نجانب یا

  رغم یو عل  ۲۳/ ۱۴۰۳/۷  خی " در تارب یو غر  ب یعج   ی تهام ا  ی اعلام برائت" و با "هشتگ ها  ییچند صد تا   ی ریتصو   ی ها

منتشر شده است از    خ یکه بعد از آن تار   ییها و پست ها  هی نموده ام و جواب  یاز مجموعه خداحافظ   ی و قلب  ی باطن  لیم

 !باشد   ی م یمجاز یافراد در فضا  ن یاز ا  یتعداد   م یمستق  یها و هتک حرمت ها   یبابت خودسر 



سال درخواست دارم    نی ام   ۴۶و دوباره از آن مقام محترم و در آستانه سالروز مبارک    ژه یحال و ضمن تشکر و  ن یا   با

با مجموعه    یپست ها و مطالب مرتبط از جمله سخن   یو دوما تمام   ندازند یبدور ب   شهیهم  یاول آن جام شوکران را برا 

متعهد به حذف    رین   نجانب ی کانال و گروهها حذف شود و ا  یتمام   ازو ....    یر یتصو  یها   پ یها و کل   هی ها و جواب  ه یانیو ب 

 !عنوان کانال خواهم شد  ش یرایمطالب و و  ی تمام

اطلاع و بعضا مخالف با    یاز افراد ب  یر یکث  فیدر آن طرف ماجرا ط  ز؛ین   یعذرخواه   یر یتصو  لم یف  درخصوص 

عرض اندام ها    د یو تهد   یو هتاک   یمدت با فحاش  ن ی را عهده دار شدند که در ا  ی افراد   می مستق  ت یهدا  نجانب، ی نظرات ا

اقدام    ی چند صد نفر  ی متن مرتبط با امضا  ه یا تهی و    یعذرخواه   لمیف  هی شان نسبت به ته  یهمگ   ست یباینموده اند و م 

  ن یکدام از پست ها و مطالب منتشر شده در ا   چ ی _ چرا که در هد یبفرمائ   ی تلق  ت یرا بعنوان حسن ن   شنهاد یپ   ن ی _ اند ی نما

  ن یا و ارادت به آن مقام نبود، در مورد  ر یمس ن ی که اگر دل در گرو ا د یوجود ندارد و مطمئن باش  د یو تهد   یکانال، هتاک

را    گرد یو صدور پ  ی دگیدرخواست رس  یی قضا   ربطیذ   ی( از مقام ها   یکیز یف  د یمهم و خطرناک ) تهد   ار یمطلب بس

 !میمجموعه بود  نی ا ی برا  یآنان و بازتاب بد خبر  یبرا  ی بد   ارینمودم و شاهد عواقب بس   ی مطرح م

از وز وز مداوم بدخواهان و    یسوتفاهم کوچک ) که ناش  ک یمدت و بخاطر    نی خاتمه صرفا از شخص شما که در ا  در

که اگر    دوارمیو ام   د یو نامبارک گرد   ب یعج  ار یاتفاق بس  نی عذرخواهم که وقتتان صرف ا   حسودان و متخلفان بود ( 

امور    شبرد ی در جهت پ   ه یجهت ابراز نقد و گلا  ی اسب من  ی حاصل شد و در خدمتتان بودم، بستر علن  ی دوباره ا   قی توف

خارج    یی و بعضا مغرض و انحصارطلب از مصادر امور اجرا  سواد یشود و نااهلان و عاشقان ب  جاد ی ا  ی فیک   ی بصورت

  !شوند 

 ی اله ق یتوف ی آرزو با

  شما ی شگیهم  ارادتمند 

 ۸/ ۸/ ۱۴۰۳  یسائ ی د یسع

@aslahane_96 

تهاجمات .... " در آنها آمده    خ ی " تار  لی که فا   ییدر کانال ها و گروهها  ز ین  ه یجواب  نی است که ا  ی و اخلاق  ی :( ضرور 

 است منتشر گردد! 
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انتشار فایل صوتی جلسه که بصورت شخصی ضبط کرده اند و ایجاد شبهه در مخاطبین   -

 منتشر شده از کانال اینجانب منقطع است و ... که فایل صوتی 
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ساعته بنابردلیل متعددی بوده که یکی ازآنها تقطیع فایل توسط اقای    4انتشار کل جلسه   -

سعید یسایی و انتشار ان در کانال شخصی و همچنین سوء استفاده از فایل جلسه بصورت  

 تقطیع شده توسط احسان حدادی در پیج شخصی خود بوده است 
اینکه شاگردان از عملکرد معلم خود چه یاد می گیرند و یا اینکه یاد نمی گیرند مجددا  -

تاریخ   ایشان در  بنابرگفته خود  ندارد چون  اقای سعید یسایی  باید عرض کنم که ربطی به 

 اند و مسائل مجموعه و شاگردان ربطی به ایشان ندارد از مجموعه خارج شده 23/8/1403

 تخریب شخصیتی من  -
 اتهام زنی به افرادی که در جهت دفاع از حق اقدام به دفاع از اینجانب کرده اند   -
  ر است که د   و...   حق   ز بین بردن بلکه اقدام علیه ا  ، خشم و عصبانیتی نیست در اینجا   -

 گرفته است انجام  ان این مجموعه مورد اقلیت خدمتگزار
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با تهدید اینکه مدارک  قای سعید یسایی آند مرتبه چکه در   هبود  تهدیدی یکی از دلیل انتشار فایل صوتی به دلیل  -

 خاصی در دست دارد که اگر منتشر شود ابروی مجموعه خواهد رفت، بوده است.  



 در پاسخ به 

https://t.me/mataherinews2/2533 

  ادآوری را    ی ه یضرورت بد   نی محترم، لزم است ا  ت یر یاهل رسانه آن مد   نی مشاور   ی مهم برا  یافه یعنوان وظ : به کی

به آدرس    می)ارجاع مستق   یحتما متن و مطلب مربوطه هم به شکل  دهند،ی م   یبه هر متن و مطلب  یشوند که اگر پاسخ 

  م ی خواننده فه  ی هر دو طرف برا  ی فهم و صحت مدعا  ا ( منتشر شود تیاز متن اصل  رییبدون تغ  ی کپ  ا یمحل انتشار،  

 .مقدور باشد 

با سطوح محرمانه،    یمحدود به آن، دسترس   یدسترس   ،یجلسه خصوص   ک ی  ینشر عموم  انی لزم است تفاوت م   ن یهمچن 

باشند و موجب    یه یبد   م یمتناسب با مفاه   یبه بعد، اقدامات آت  نیحضور کنند تا از ا  میو وضوح تقد   کیو... را به تفک 

 .سوءتفاهم نشوند  جاد یا

بوده و    یسائ ی  یخانم به آقا   ن ی ا  ی صوت  یهاام یاز مجموعه پ   خو،یش   یسرکار خانم مهر   یپخش شده از صدا   لی: فا دو

داشته باشند و به اشتباه،    ی شتریمورد دقت نظر ب  ن یدر ا  رفت یانتظار م  ی اصلا بدون اجازه ضبط نشده. از استاد طاهر

 .نکنند   یمربوطه را "ضبط بدون اجازه" تلق  لیفا

  ا ی رها یموارد را هم در جلسه، تحت سوءتعب ه یبق  شان یا  د یکه شا   د ی ای بوجود ب  ی جد  ی نگران شود ی اشتباه باعث م  ی تلق ن یا

 .اشتباه برداشت کرده باشند 

بعنوان محرم    شان یمجموعه و جهت اطلاع ا  ت یریپاسخ به سوال مد   ی برا   و، ی مذکور در جلسه ل  ی صوت  ل یپخش فا  ضمنا 

به نشر آن    مینبوده. حال اگر استاد تصم   یسائی  ی آقا  یآن از سو   ینشر عموم  ی برا  یانجام شده و واضح است قصد 

 .رند یبعهده بگ  ت یمسئول ی ستیاند، خود باگرفته 

  ت یتلاش بر رعا  کند؛ی م  ی که هنوز شاگرد   یکس  یگزافه است برا  ییادعا  نی دم از اخلاق نزده و ا  جان یا   ی: ابدا کسسه

  ار یبس  ت یموقع  ،یبزرگ است. اما در مقام استاد   ی شاگرد جهاد   ی برا  ن ی راه بوده، که هم   ن ی اخلاق و کوشا بودن در ا

 .جمع است  ی او متمرکز بوده و الگو رب  یری ظرافت است چرا که چشمان جمع کث  ی حساس و دارا

@aslahane_96 
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قای سعید یسایی باعث شده اند و آنرا به گردن دیگران  آموجبات دشمن شاد شدن را     -

برای دیگران که در    ،ند رمی اندازند و بدون اینکه در جهت جبران مافات قدمی بردا

 نسخه می پیچند!  ،عمال غیرعادی ایشان عکس العمل نشان میدهند مقابل ا  
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  منتشر شده ی در خصوص مکالمه 

 امیرحسین میرخلیلي و سینا احسن  نی ب  ما

نام خود در آن    دنیشن   استادو شاگردان و   انیچهارساعته م  لیفا  دن یمستر معلوم الحال با شن   نی پر واضح است که ا 

  بوده است   یمنفعت طلب  ی در پ شهی خود که هم یت یمکالمات ، نسبت شاخصه بارز شخص 

  کرد  یورود نم   انات یجر  نی به ا شان یبود اگر ا  یم  ب یعج 

  دور قاب  دنیچ  ی باشد برا  یکه به دنبال بادمجان د ید یرا مساعد م طیمح  ی اناتی جر ن ینچن ی با بروز ا شان یا مطمئنا 

  شان یکه ا   نا ی شد مگر شاگرد خوش نام خودش جناب س  ی نم  شان یهمراه ا   ی هرکس  شان یبا شناخت مجموعه از ا   ست یع یطب

  بوده است  اقش یمقال هم مزد اشت ن یدر مجموعه را به عهده داشته است و ا  ی از ابتدا نقش مزدور ز ین

  یو پوشال ن یدروغ  یورها ینوشتن سنار   یشاگرد و مستر برا   ندو ی بهتر از ا  ی بیترک  چهو 

  ""روباه و دمش ی شناسند کاملا مشهود است گفتگو ی را م نان یآنانکه ا  یبرا

  زدند یرج م ی شرف یدروغ را به افترا و تهمت را به ب  فانهی سخ ار ی پاس داده و بس گر یکد یچه هنرمندانه سخن را به  که

 م یمجموعه هست  ی مو ی پرندگان گردن دراز ب ن یبا ا  ییماست که مجبور به پاسخگو  ی باعث سرخوردگ قتا یحق

  رساند یبه اطلاع استاد ارجمند م لذا

  ما مقدس است  ی چراکه همچنان حرمت معلم و کلاس درس برا  می هست یی همچنان در مقاومت در مقابل پاسخگو  ما

  افتد مطمئن با معلم است  نه شاگرد  یآنچه که در کلاس اتفاق م  ت یمسئول یول

  هست  ز ین  انباریکلاس نخواهد داشت که ز ی برا  یسود   چ ی شاگرد با شاگرد ه تقابل

  یقول سعد  به

 و  کان، یرحم آوردن بر بدان ، ستم است بر ن 

 .شان یکردن از ظالمان جور است بر درو عفو

 ی و بنواز ی را چو تعهد کن ث یخب

 ی به انباز کند ی دولت تو گنه م به

  هی لشگران دون ما یاه یس  ن یکه ا  د ینشا



  مجموعه نباشد  ان ی شوند که جز به ز ییبروز تقابل وکنار رفتن پرده ها باعث 

 افراد جز به کسرشأن مجموعه نباشد  نگونهیا  یکه باز شدن صندوقچه ها  چرا

  ریخ ی نثار دعا  با

 ن یرام

1403/08/19 

 توهین به اشخاص و تهمت زنی و ....  -
مدارک علیه افراد مجموعه  درحالیکه بایستی از این افراد سوال شود که    ...آبروریزی و تهدید به افشاگری و   -

با سوءاستفاده  که امروز هم به این صورت    شدهوری و نگهداری  آهمه سال به چه منظوری جمع    را در طی این

 ... و  شود باج گیری  حق سکوت و  به  از آنها اقدام
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🔺(https://t.me/Atch2023Archives/25084) د ین یرا بب  ر یز و ی ل  ابتدا: 

https://youtube.com/live/Wz5uf6CTNlo 

 !د یرا بخوان ر یو بعد متن ز د یمتن را با دقت گوش ده ن ی ا لیشده در ذ  مهیضم  ی صوت  لیفا  سپس�� 

  ان یو سکوتشان با حام  ت یکرده اند و با عدم حما  یپشت استاد را خال  و ....  یسائیماه زمزمه بود که    ۳  ن یا   از  قبل��

 !باور غلط "استادم کجاست" معامله کرده اند 

  ن ی و با ا  گری کد یبه    ن ی دروغ  ی ها و ارادت ها  ی و اظهار دوست  وهای ل  ن یالن و با ا   ن ی هم  یدر زمان بازداشت وحت   هم 

از    ی ساعته؛ خط  ۴  ی ریتصو   و یخدعه و .... ( پس از پخش ل   ک، یپولت  ،یجنگ زرگر   د ی) بخوان   یروان   یها   ات یعمل

اعلام    یها  پ یو کل  هی انیدر قالب ب  یحملات مجاز  گرید   ییو از سو  رفت یو .... را م  نی و توه  ی هتاک  عهیسو شا  ک ی

 !ی و پامنبر   یبرائت، آن هم از جماعت عرفان

 !نمودند  یمعرف ی خوانده و خواهان ملک ر  ریرا و طلحه و زب  یادب و گستاخ و ...است و و  یب  ی سائیگفتند  همزمان 

چون خانم ع و خانم ش و    یو آن پاسخ دهد و از افراد   ن ی به ا  د ینکرده و با   ت یرا رعا  یشان شاگرد   ی زدن که و  اد یفر

  ی اش کرده بودند و ... عذرخواه چهیباز   ۹۰در دهه  ای اش بپا نموده اند و  هی که بر عل یی.... و با آن حجم از هجمه ها

  !کند 

 !و رهبر کودتا است   گاهیگفتند که دنبال جا ی حت



  !کند  یو دروغ شهره شده اند عذرخواه   ای که در جور و ظلم و ر ت یاز اقل ی از برخ د یکه با  دند یچ یدوباره نسخه پ  بعد 

 !شود  ی اخراج م وگرنه 

  !محترم را هم گذاشته بودند مطالبه  ت یریفشارها به مد  ن ی ا اسم

  !انواع هشتگ بردند  غی ت  ریرا به ز  یسائ ی  و

  بات ی از تخر  سابقه یحجم ب  نی بدنه مجموعه عمل کرد و آنها را هم همسو با ا  ی رو  یروان  نی جنگ سنگ  نی ا  گرید   ضلع

 !یساله و  ۱۸آبرو و اقدامات  ت،یو ترور شخص  ی سائینمود؛ آن هم پس از ضربات متعدد و ناجوانمردانه به 

  ی القائات منف  ار یباواسطه در اخت ا یچقدر آسان، ناخواسته   ی چند ماهه نشان داد که راهبرد جماعت عرفان نی تلخ ا تجربه 

  !رد یگی قرار م ت یاز افراد آن اقل ی برخ

 !می ریکه درس عبرت بگ  باشد 

@aslahane_96 

و حلومتی  مرا سپاهی   و دوستان نان همسرو وکیل و نزدیک آساله !!! کدام اقدامات؟ همانها که در    18اقدامات   -

 معرفی می کردید؟ 
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توهین و هتاکی نسبت به خانم بهارین عسکریه و اتهام زنی به ایشان وقتی که ایشان   -

 در کانال انجمن ازمیر پاسخ هجویات اقای سعید یسایی را میدهد 
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  شدن"   حر"    است  شده باب ��



  ایمُد شده است گو 

 م ی کرده ا افت یحر شدن در یبرا  ک یاز طرف دوستان  دور و نزد  یدرخواست های  

 حر شدن  ی و دستور! برا  د یتهد   اری و البته چه بس 

 حر ، انتخاب شهادت در مقابل ناحق بود  قصه

 فنا شدن  ی آگاهانه  انتخاب 

 بند  ی شانیخود را بقچه کرده در گنجه نهاده و با پ  یبا ی ناز  یگذشته    ی بازار مُد كه برخ ن یا در

 که مقرب درگاهند ،   ی گردند به سمت  آنان ی حر شده ام "  باز م "

  با آنان در تضاد عملکرد بوده اند   یکه عمر ی به آنان  گردند یم  باز

  !است  کتر یكه باشند ، آنجا که نزد  گردند یخورند و باز م  ی خود را فرو م  یتضادها 

  ی الخلق شدن  یف  ی فنا  یالله و حت   ی ف  یفنا   ای هرچه جستجو کردم ؛ شهادت   نانی ا  ت یماه  رییو تغ  یی بازگشت و جابجا   در

 !دمی، ند 

 خود را ؟  ات ین  م یکه مستتر کن  م یشو  حر

  م؟یآرامش برس  یکه به آستانه   م یشو  حر

 م؟ یکه از تاخت و تازها مصون شو  م یشو  حر

  م؟ی که مقرب تر شو  م یشو  حر

 ؟  م یاب یب  ی گاهیجا  د یکه شا  م یشو  حر

 حق نبود؟  ر یحر شدن از دست دادن و فنا شدن در مس مگر

 فنا_شدن #

  که مد شده نی ا قتا یحق

  " مروان " شدن  به

  " اشعث " شدن  به

  هم  د یشا

  عمرسعد شدن ماند   به

  به  #حر_شدن  تا

  خداوندا

ه   ای  نان اندازه در د 

  نان کن  یدر اندازه   ای

 ن یآرام#

@aslahane_96 

 شدن و موضوع اطلاعیه مربوط به خانم بهشید  ر  تمسخر مقوله حُ  -
 جا انداختن اتهام سیستم مرید و مرادی   -
 !!! به دامان مجموعه  مجموعه  تمسخر بازگشت افراد جدا شده از  -
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ایشان چت  - به خانم بهارین عسکریه وقتی که  اتهام زنی  های فاطمه  توهین و 

افشای   جهت  در  را  معنوی  بهداشت  تروریستی  امنیتی  موسسه  از  میرزاییان  صغری 

 های شوم ثارالله د رمورد پروژه دروغین مهسا منتشر کرده است. توطئه 
حمایت فاطمه صغری میرزاییان از اقای سعید یسایی در کانال موسسه امنیتی   -

تروریستی بهداشت معنوی که آقای سعید یسایی که خود مسبب اصلی فعال شدن دوباره  

عرفان حلقه بوده در پیام جوری وانمود می کند که گویی علیه سعید یسایی  این کانال علیه  

 !!! در کانال بهداشت معنوی مطلبی گذاشته شده است! 
 تحریف اذهان عمومی مجموعه شاگردان با دروغ و دغل  -
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 ارسالی  متن✍ 

که    شند یاند یباره ب   نی لزم است در ا  زی استاد عز   م؛یها و هجمه ها هست از دو ماه است که در انتظار فرونشستن خشم   شیب

  م؟ید ی نقطه رس   نی قابل حل و فصل بود به ا یماجرا که به سادگ ک یچرا در خصوص  

که دارند مانع    یا   هیعال   ر یآنچه رخ داده و بدتر از آنهم در حال اتفاق است، قابل انتظارشان بود؟ اگر بود، چرا با تداب  ایآ

  آن شد؟ ی نی بش یو پ  ت یواقع  دنی مانع د  ی وقوع آن نشدند و اگر نبود، چه علل و عوامل

در سطح مجموعه    یاز طرح نظرات مخالف و انتقاد   یر یامور، جلوگ  لیقب  نی ا  یاز عوامل اصل  یکیرسد   ینظر م  به

  م یو تصم   است یس   ،یاست که هر استراتژ  نی ا  ا یبرتر در سراسر دن   ی آموزش  یاست. نقطه قوت سازمان ها و مجموعه ها 

  ی ا یمسئله زوا   نیشکل ممکن است. هم   نی تران یو عر  نی ترح یمنتقد و مخالف به صر  یروها ی ن  یآن ها، قابل نقد از سو

در صورت    ا یو    کند ی م  ار یهش  شان م یو آنان را نسبت به عواقب تصم  آورد ی م   ران یگم یچشم تصم   ش یمختلف موضوع را پ

 !کشاند ی م  ییپاسخگو  زیم  یگرفتن هشدارها به پا  دهیناد 



به   رند یناپذ   مقدس و مطلقاً پرسش   مات،یتصم   ی برخ   یی است که در مجموعه ما گو  ن یاز ا   یحاک   ر یچند ماهه اخ   اتفاقات 

را گوشزد    می تصم  ک ی  ی متفاوت، خطرات و عواقب آت  یاه ی از زاو  رونیاز ب   یفرد   ای از درون و    یکه اگر عضو   ی طور

 !شوند ی م ی معاند معرف ا یکند، بلافاصله به عنوان عامل دشمن و 

(" اظهار  ت یخدمتگزار )اقل یرو یتحت عنوان "ن یااست که عده  ده یرس  یی کار به جا   ر، یواقع و با مشاهده شواهد اخ  در

نظرات خود    ۀارائ  یبرا  یگاه یو جا   یستگ یشا   نی کمتر  گرانید   یو برا   دانند ی خود م   ینظرات را هم فقط حق انحصار

  جاد یبا ا   ها ن ی شود! هم  ی حذف م  ا یبلاک و    د، یتهد   مربوطه   ی و در صورت ابراز، فرد مورد نظر در گروهها  نند یبی نم

  ی سطح  یها   هینظرات و جواب   لیو با تحم  شوند یاتهامات وارده بر افراد م  ۀ جانبحمله و تهمت، مانع سنجش همه   یفضا

شوند. )لزم    ی ها م  ی محترم و به مجموعه، سبب بروز اختلافات و چند دستگ   ت یریخود به مد   ۀ نی و پرهز  ی جان ی و ه

چند صد نفر افراد شرکت کننده    ن ی( فقط هم هی انی)برائت و ب  ریاخ   یانجام امور فله ا   ی سنجش درست  یواقع  اری است که مع

  امور نباشند.( لیقب  ن ی در انجام ا

  ست ین  یداشته اند رخ داده است، مساله کوچک  ی نفر که سوابق درخشان  ن یچند   ه یاواخر و در مجموعه عل   ن یدر ا   آنچه 

  .که قابل تکرار نباشد  ست یمورد ن نی منحصر به هم  ا یو   شمرد   ت یاهم که بتوان آن را کم 

مورد    یگری د   فیهم دارد که از جانب ط   یگر یحذف آنان برداشته شده است، ابعاد د   یبرا  یکه توسط عده ا   ی زیخ

  .برند ی م  شیپ  ز یبا استاد عز  یرصد و نقد قرار گرفته است. به رغم ظاهر ماجرا کارشان را هم با هماهنگ

 .کند ی را طلب م ه یمنصف و بدور از حاش  یمجموعه و افراد  یتوان فکر   ۀخطرناک، هم   ت یوضع ن ی با ا مقابله 

@AD1_review 
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بنده در جریان تمام حالتهای یک جریان هستم و تنها راه حل این جریان عذرخواهی از افرادی که مورد اهانت  -

 و افترا واقع شده اند می باشد که تا این لحظه غرورتان اجازه اینکار را به شما نداده است.
   اید دادهها را از دست  همه رویه این جریان قابل پیش بینی است و چیز عجیب و بعیدی نیست و شما فقط فرصت  -

/ // / // // // / // // / // // // / // // / // // // / // // // / // / 

   

   ، در گروه توسعه  شانیا  ی  هی ریتحر  م یو ت  دبخت ی_سعداآی# به  خطاب �� 

  آن گروه  سان یبنو   رزایآن گروه به همراه م یشما به عنوان گرداننده   نکهیبه ا  نظر

  د ییو منتشر نما   د یتول ه یکه جواب  د ینموده ا  ف یتعر  یا  فهی خود وظ بر

  د ی و محتوا نموده ا ت یفیک  یرا فدا د یدر تول  ت یکم  ظاهرا

 !د؟ ینشسته ا  ی به بررس  یو آبک  ی فله ا ن ی نچنیکه ا  د ینخوانده ا ت یفی شما درس ک مگر



  است  ب یمشهود است که هدف فقط حمله و تخر  کاملا

 مهاجمان هم جنس ، شمارا فراگرفته است  گر یاز د  یاضطراب عقب افتادگ  ا یگو

  فیسخ  یها   لیمتون و آن تحل ن یحملات شما در ا • 

  اندازد  ی ارباب حلقه ها م لمیف انیلشگر  اد ی مرا

  !کور یول  ت یپرجمع  ،

  منتشر شده لیدر فا  شومیم ادآور ی��

  استاد و شاگردان ی چهار ساعت جلسه  از

آن    یو با قلدر  د یگرفته ا  ن یذره ب   ری و رفتار و سخنان شاگردان را ز   د یآن نشسته ا  ل یبه تحل  ه یسو   ک ی  ار یشما بس   که

 د یینما  یو منتشر م  د یزن یها را قلم م  ل یتحل

 !است ؟ دنیقرار بر ند  ای  ند ی بی استاد به تخلفات شخص شما را نم  یشما اشاره   یها  ن ی ب ذره

موشکافانه    ل یو تحل  ی که به نقد و بررس  د ییگشا  ی م   گران ید   ی حق را برا   ن ی شما ا  ی فله ا  ی ها   یی قلم فرسا  ست یهبدی️▪ 

 ی و #انحرافات_اخلاق  ی#تخلفات_عرفان  شماری از ب

را خدشه دار   ت یبشر ، منحصربفرد است و شرف انسان  یخیتار  یکه در حافظه    ی شما که نه تنها در مکاتب عرفان 

  ، پرده بردارد  کند یم

 شود  ن ی نچنیاگر ا  که

 نیست امر دور  ن یشما ا  یکه با روند کنون  )

 خواهند داد  یاند چه نظرات  رفته یپذ   یچندهزار نفر که در گروه توسعه ، شمارا به راهبر  ن یبه نظاره نشست که ا   د یبا

 م ی به ناحق نکن  لیبد و م   م یینگو ما

  میو دلق خود ازرق نکن   هی کس س جامهء

 م ی مغلطه بر دفتر دانش نزن رقم

  می حق بر ورق شعبده ملحق نکن سر

 جهان در نظر راهروان  م یبران  خوش 

  می مغرق نکن ن یو ز   ه یاسب س فکر

 د یرنج یقی و رف   یگفت حسود  ی بد  گر

  می تو خوش باش که ما گوش به احمق نکن  گو

 ن یآرام#
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 توهین به خانم ایدا سعید بخت  -
 تهدید به افشای مدارک و ...  -

/ // / // // // / // // / // // // / // // / // // // / // // // / // // / // // // / / / 

 

 



    

 ، ارها یاز حمله کنندگان و آتش به اخت ی با مجموعه ا  سخنی��

  خود  ی برا  یساختن رزومه ا  یکه برا  ی همانان

 کرده اند  یرا خورده و آبرو را ق  ا یح

 ،   ت یپر جمع   یفعال گروهها  یها  ن یدر قالب ادم نانی است که ا ب یعج

ها و بهتان    یها ، هتاک   ییگو  اوهیمکتب ناب را در جوار    نی ا  یچون #خدامحور_خدامحور  ی #عرفان_حلقه و مباحث   نام 

 کنند  یم  دمانیشاگردان چ  گریها به د 

   مکتب شوند  ن یدر ا  ی بر اساس رهرو   د یهستند دچار ترد   انات یجر  نی ناظر ا رون یآنانکه از ب  ست یهیبد 

جماعت    ن ی ا  ی که نشان از خرسند   م ی هست   ی "معلوم الحال" بهداشت معنو  ی مجدد اعضا  ت یشاهد فعال  را یاخ   ی هر رو  به 

  متحجر از حملات شما ناآگاهان به کهنه شاگردان با سابقه دارد 

حملات    نی که با ا  د یرا به ستوه آورده بودند و امروز شما هست  یاعضا بهداشت   نی که در دهه نود هم   یشاگردان   همان 

 د یزیر  یآنان م  اب ی، آب بر آس یمخ  ی کورکورانه و شعبان ب

 م یزد  ی در حال وقوع است که حدس م همانی ظاهرا  حال  هر  در��

  !یدشمن_شاد   #

  اتفاقات بوده است  نی ها از وقوع ا ینگران  ن ی، گواه هم  ی کانال و سخنان خصوص ن یما در هم  ی منتشر شده  ی امهایپ

مجموعهء    ی برا   تا ی نها  رد یکه اگر آنطور شود که شاگرد در مقابل به #اصطلاح_شاگرد قرار گ  م ی زنهار داده ا  بارها 

  خواهد داشت و بس ان یعرفان حلقه ز 

 د یرس  ب یاست که از غ  ی! همان شاهد یمثلا معنو  یها  ی بهداشت  ر  یاخ  یتها یفعال

توسعه    ی گروهها  ی ها   ن یادم  ی ها و بهتان ها و رجزخوان   ی اگر گشاده دهان  م یده یحال همچنان دلسوزانه هشدار م  ن ای  با ��

  با پاسخ ما مواجه خواهند شد  ابد یادامه 

  ات ی فضا سواستفاده خواهند نمود و ن  ن ی خواهد افتاد که مطمئنا آن بدخواهان قسم خورده از ا  ییاز بامها   ییتشت ها   و

  شوم خود را دنبال خواهند کرد 

،    د یآن هست  ی کند که شما باعث و بان   یرا تداع   نیصف  انیکه عنان کنترل از کف رود و پس از آن حسرت لشگر  نباشد 

   .یگر ینه کس د 



  ...ما گفتن از

 م یگوی آنچه شرط بلاغ است با تو م  من

 و خواه ملال  ر یخواه از سخنم پند گ تو 

 قائل  حت ی قابل و آنگه نص محل

قال  چو  گوش هوش نباشد چه سود حُسن م 

 ن یآرام#
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های اکادمی طاهری جواب این  های توسعه فعالیت های گروه یسایی بوده و ادمین آقای سعید ها از  شروع هجمه  -

 ها را میدهند و باز مورد غضب شروع کنندگان این ماجرا قرار می گیرند  هجمه 
 توهین به اقلیت خدمتگزار  -
زمانی اتفاق افتاد که آقای سعید یسایی شروع به ایجاد هجمه علیه اقلیت خدمتگزار  ریختن  آب در آسیاب دشمن   -

 کردند 
 وارونه جلوه دادن وقایع و تحریف اذهان عمومی مجموعه مانند گذشته  -

/ // / // // // / // // / // // // / // // / // // // / // // // / // // / // // // / // // / 

    

 پرسش و پاسخ  / ارسالی متن✍ 

  :پرسش

 !باشد؟ ز یبه اتهامات خودش ن یدگی رس ی صالح دادگاه مربوطه، برا  یهمزمان قاض   تواند یمتهم به جرم و تخلف، م  ایآ

 !و هواداران او چطور؟ طرفداران

  :پاسخ

 ....بهتر، فرافکن تر و پر سودتر   نی از ا یز یوارونه، چه چ  یا یدن در

( ،  یگرشناسی)نه د یتنها خود سالک خودشناس  یوارونه، اتهام زننده و متهم و شاهد و قاض   ریغ  یا یدن  نش یدر ب   البته،

 .است 

 :معرفتی پاسخ  و  پرسش✅ 



 ، یمکتب معرفت ن ی)حلقه(، از معرفت پژوهان ا یهانیعرفان ک   یجانب استاد و مرب  از

 :شده پرسش

 ست؟ ی(، چیگریو مرب  ی استاد  ی(، به من)مدعیمعرفت پژوه  ی مدع  ی شما )تو نوع  نسبت 

 :یمن نوع پاسخ 

کمتر    یزی و نه چ   شتر یب   ی زیخداوند متعال است؛ نه چ   شگاه یبه شما، نسبت دو سوگند خورده در پ  ی من نوع  یاصل   نسبت 

 :رایز  .از آن

  ر، یز  طیو امانتدار بودن" را با شرا  یکننده رحمت عام اله   ض یو تفو  یبا عنوان "معرف شعور و هوشمند   ییادعا  شما،

 د؛یمطرح فرمود 

 ی د یبدون مراد و مر  الف،

 حت یبدون پند و نص  ب،

 ی کلام ی بدون دعوا پ،

  توقع و منت   چگونهیبدون ه ت،

با    ، ی(، تا درک چهار صلح)با خدا، با هستیشناس   گری)نه د   ی در خصوص خودشناس  ی عمل  ی بمنظور معرفت پژوه   ث،

 ( گرانیخود و با د 

 عرفان کمال)نه عرفان قدرت(   ی اصول عمل ی و تنها در راستا ج،

مهم    نی ا  یدر حفاظت و انتقال بدون شائبه    م؛ی کرد   اد یخداوند، سوگند    شگاهیو شما با هم در پ   یمبنا، من نوع  نی هم   بر

 .می هر دو امانتدار باش  گران،یبه د 

 هوشمند،  ی منظر هست از

 .ری ول غ  م،ی معرفت هست ی مدع کیفقط   یاز ما به نوع   ک یتعارف، فعلا هر   بدون 

ما همچنان    ن یب   زیوارونه ن  یا یو منش دن   نشی وسط هنوز معادلت و معاملات غرور و تفاخر در بازار ب   نی خوب، در ا  و

 ...رسد یفعال و پر رونق بنظر م 

(،  یشناس  گری)نه د یخودشناس   ی وقت معلوم هر مدع  دن یخداوند)مدنظر در سوگند( ، تا فرا رس   شگاه یبدون شک در پ   یول

وجود    ،یمعرفت و خود شناس   ی قضاوت ادعاها  ی برا   ی مرجع آگاه و عادل و صالح  چ ی وارونه هم ه  ی ا یدن   نش یدر ب 

 .ندارد 

 بر افتد، ا یدو دن  نی ب  ینشیب  ی چون پرده   ت، ینها در

و تخلف و    ب یو ع  راههیو جلوتر و عقب تر و انحراف و ب   ن ییبال و پا  چی ه   زی( ن ی شناس  گری )نه د ی خود شناس  ریمس  در

 .شود  یو گزارش نم  ده یو بلعکس ش هم د   یو اخراج   یو سقوط   دهیفساد و رفوزه و نرس 
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شما   نسبت  - با  استاد  شاگرد   یمن  و  معلم  نسبت  ا  یشاگرد  کما  برا  نکهیاست  شما    ی من  از  آموزش  شروع 

مختلفی را پذیرفتید و گرنه به شما آ«وزش نمی دادم  هایآیین نامه   و  کرده ام  افت یدر  های متعددی راسوگندنامه 

  اینگونه مدعی باشید که امروز
های  ضمن اینکه این سیستم در همه جریان  .  د حلقه وجود ندار  ی هانیدر مکتب عرفان ک  یو مراد   د یمر  ستمیس -

فقط    و جرمی محسوب نمیشود و  و قطب است   یرعرفانی وجود داشته و دارد و یک حق مسلم برای مرشد و پ 



و با    های نامردمی از آن وحشت دارند و عواملی که میخواهند رشته امور جریانی را به دست بگیرند حکومت 

 . این ترتیب نمیتوانند و راهشان مسدود است 

در کار اسمانی. به عبارت دیگر کار زمینی،  در کار زمینی و عضق و اتصال و بله بی ابزاری    حت یو نص   پند  -

اما  قانون زمینی و کار آسمانی ، قانون زمینی/ اما زرنگ ها موقع زرنگ بازی این موارد را وارونه میکنند.  

ید که همه این مجموعه در این کار زمینی توهین و افترا و ... همگی شما را نصیحت کردند و کسی به شما  دید 

 نگفت اتصال بگیرید و یا... 

 موضوعات چیزی را نمی فهمند برای سالک است نه برای سوءاستفاده گران که از این  درک چهارصلح ....    تا -

  یک یاز آن خارج نشده    زیمکاتب کاملا واضح و آشکار است و هرگز ن   ه یعرفان حلقه بر خلاف بق  چهارچوب  -

 .باشد   یم  یبه  شبکه مثبت و اجتناب از شبکه منف   یکینزد  ، تمایل به موارد  ن یاز ا

 ست؟ یکه چ  د یدانیهوشمند را شما از کجا م  ی هست دگاهدی -

 نخواهد شد   اد یکم و ز  ک یاعمال ن یعمل بد و خوب   ی از زشت یز یبر افتد هم چ   ا یدو دن پرده -

/ // / // // // / // // / // // // / // // / // // // / // // // / // // / 

    

 ارسالی  متن✍ 

زدن    ب یآس   ،یپرخاشگر  ت،یدهد. عصبان   یبروز م یمتفاوت   یجبران  یها  سمیتنش زا مکان  ط یفرد در مواجه با شرا  هر

  .هستند   یو روان  یروح ی ها یمواجه با آزردگ ی ها  سمیمکان  ن یتر  ی معمول گران یبه خود و د 

  داست یخود را نشان داد. پ  یبحران  طیو شرا  ت یعصبان   ان،یعر  ییحاضر شد و با صدا  یدر جلسه ا  یلینفر به هر دل  کی

  ز یخود او ن  ی کس و حت  چ یمرتبه سوق دادند. ه   ن ی او را به ا  ینبوده و قطعا عوامل  ی عیطب   ی و روان  ی روح   ط یکه در شرا 

  .داشت   د یشد   ی جانیو ه   قی عم  ی از بحران  ت یرفتار حکا  نی ا  تخاب پسندد. ان   ی را نم  ی ا   وهی شکل و ش   ن ی چن  ی در حالت عاد 

کار را کرده هرگز    نی با قصد و هدف ا  ا یرود و   ی کند. از کوره در م  ی م   نیی زند و دست بال و پا  ی م  اد ی که او فر  ن یا

آن آدم    ییدارد تنها  ت یشود و اهم  یم  دهیآن جلسه د   ریندارد. آنچه که در آن صحنه و بعد از انتشار صدا و تصو   ت یاهم

مدت    ن ی ماجراهاست. آنچه در طول ا  ل یقب  ن ی آنان از ا  طرفانه ی و ب ق یقآن جلسه و عدم اطلاع د   ن ی بی غا ب یعج و حملات 

آدم    کی دانند با    ی. نم ستند یرا بلد ن   یاجتماع   یرفتارها   نی تر  یه یاست که بد   ییشود بروز و حضور آدم ها  یم  دهید 

  ی شوند. نم  ماجرا   ی خواهند وارد گود اصل  ی اما نم دانند   ی هم م   د ی مواجه شوند. شا   د یآشوب زده و آشفته حال چگونه با

 .زن به مساله بنگرند  اد یخواهند از نگاه آن فرد تنها و فر

. کار  می هست  ی مدت نشان داد که ما تماشاگران ماهر  ن یها در طول ا   ی ل یتر خ ب یزدن آن مرد و رفتار عج   اد ی فر  صحنه 

که در مورد    می هست  یی. پر مدعاهام یبر آن بتاز   بشدت تمام   ا یو    می نی و به تماشا بنش  می کن  دایپ   یاست که سوژه ا  ن یما ا

  ی گله وار در پ  ،ییبحران ها  نی. در مواجهه با چن م یده   ینشان نم  د درست از خو  ی تیمداخله و مسئول   ییاتفاقها   نی چن

 .م یدار ی و آن قدم بر م  نی در جهت خوشامد ا ای و  عتر یو حذف سر  ب یتخر



.  م ی ده  ی از خود نشان نم  م یکن   ک یزن نزد   اد یکه به هر طور ممکن خود را به مرد فر  ی بهنجار و عملکرد عرفان  رفتار

  یک یاو که  ی امن برا یمی. حر م ی شنو یرا نم  شی. صدام یشو  ی . همراهش نممی ریگ  ی. دستش را نم م یزن  ی با او حرف نم

  ی معرفت  ان یجر   ن ی . آرامش و اعتماد از دست رفته او از امی شو  ی و تنها شده است قائل نم  ده یاز خودمان است و هراس

 .می گردان ی را به او باز نم

و    دنیاز هم در  یشده برا  یو سازمانده   ب یحملات عج  یا یگو   یکه بعد از آن جلسه خلق شد. تابلو   یتلخ  یها   صحنه

ماجرا که نمود آن    ن ی ها در ا  ی لیخ  ی تفاوت  ی و سر درگم. ب   دهیتنها و ترس  ی فرد است. فرد   کی تکه تکه کردن تار و پود  

  ت یجمع آگاه و عارف و مسئول ک یاز  ی نشان  چی است. ه  ی انسان ت و معرف  یبارها مشاهده شده تباه کننده مرام اخلاق ز ین

کار     ییصحنه ها  ن یکدام در چن   چ ی. ه می گذاشت  شیشقه شقه و آشفته را به نما   یما وجود ندارد. مجموعه ا   ن ی در ب  ریپذ 

  .ست یخودش ن یموارد سر جا  نی در ا زمانیچ  چی . ه می ستیدرست تر را بلد ن

غافل   است.  ن یچن  نی ا  ی ما به همنوعان ی تیمسئول   یو ب   ی تعلق  ی از ب  ی زن نشانه ا  اد یما به آن مرد فر  ت یاکثر  یتفاوت یب

 .می کن ی م یقالب ته  یحت ای و  م یده  ی از او واکنش نشان م دتر یشد  ای مثل او و  ز یخود ن ی در بزنگاه نکه یاز ا

 .م ی هست ی پشتوانه ا  ی و ب ی وستگیپ  ی نشان داد ما همراهان ب ر یاخ ی ها  صحنه 

  یی را با صدا  گرانیو ظلم به خود و د   یی تنها  بت ی بود که مص  یا   دهیشد مرد ترس   دهید   یدر آن جلسه شبه دادگاه  آنچه

تعهد    ی از آن که ترسو و ب  شی چون او پ  ی تعهد به همنوعان  ی ترسو و ب  ی دانست که آدم ها  یزد اما، نم   ی م  اد یفر  ان یعر

 .شوند  یشوند کور و کر م 

حق داشت    ، یکودتاچ  ا یبود    ز یدشمن ر   اب یضد عرفان، آب در آس  ای بود    ی زن عرفان  اد یندارد که آن مرد فر  ی تی اهم  چی ه

 .زد  یم  اد ی را فر ی و ظلم ها و تخلفات یی تنها بود که تنها  ینبود، هر چه که بود مرد  ا ینداشت، رفتارش درست بود    ای

در پس آن را    ی و صدا دند یاو را د   اد ی . همه فقط فرخت ی گر  ی مثل خود م  ی گرانیخود و د  ییشده بود و از تنها  اد یفر   او

  یها   د یاعلام برائت شد. و فقط تهد   ی مختلف  ی او هم نرفت. از او و با بر چسب ها  کینزد   د یکس، شا  چ ی. ه دند ینشن 

 .او مطرح شد  یچون اخراج برا  یمداوم

@AD1_review 

@aslahane_96 

 توهین به افراد مجموعه   -
 عربده های اقای سعید یسایی را با انگیزه ترس توجیه کردن   -
 وارونه نمایی و مظلوم نمایی های مسبوق به سابقه وقتی پروژه ای شکست می خورد و ....  -
 نها در ذهن مخاطب آ ها و ادعای بی تاثیری موزه آبی اعتبار کردن  -
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ختید باید فکر اینجای  ی وقتی داشتید آب در آسیاب دشمن می ر -

 کار را می کردید 
ن را به گردن دیگران  ا با هشتگ حق الناس همه خطاهای خودت -

 نیاندازید 
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 با مطالب کذب انتشار ویس  - 

نداشته  اصلا ارتباطی  دخالت در اموری که به اقای یسایی    -

اخراج   ندارد)  پور( آقای  و  موضوع    سبزیان  و 

 خودمدیرپنداری ایشان 
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 / پرسش و پاسخ   ارسالی متن✍ 

 :پرسش

 اول شروع کرده؟ یرا چه کس  یمعرفت  ی و تضادها  دعوا

 :پاسخ

  :میاست که بپرس  ن یمثل ا  بایسوال تقر  ن یا

 !تخم مرغ؟  ا یمرغ بوده   اول

 

  :داد  حی توض  نی چن ین ینمونه ع   کی بتوان با ارائه   د یشا یر یبه تعب  یول

 کردند؛یخودشان را م یمعمول ی و معنو  ی ماد  ی بد، زندگ  ایداشتند خوب   ن، یسرزم  ک ی مردم



  ی اس یو س ی و اجتماع ی و خانوادگ یفرد  ی و معنو  یانسان عضو آن جامعه، بلاخره از پس رتق و فتق امورات ماد  هر

 آمد؛ ی خود، بر م یشت یو مع 

  ی و عده ا  دند یرسیو خشنود و موفق بنظر م   ی راض  ی وارونه، عده اندک  ی ایجامعه با منطق و ضوابط حاکم بر دن   ن ی ا  در

از جمله فلسفه خلقت و خدا و...    ز یو معترض نسبت به همه چ  ماریو ب   ر یو دلگ  ی همواره ناراض  ز ین   ی و عده ا   ال ی خ  ی ب

 !خود، بودند 

  ، یو به ظاهر دلپسند و وسوسه کننده معرفت  ز یشگفت انگ   ی با ادعاها  ی شخص  ن، ی و معترض  ماران یب  انیاز م   ناگهان

 کرد؛ یی و خودنما  یی رونما 

  ی ابیو شفا  روارونهیغ یا یسخن از وجود دن  ریز   نیو مضام   ات یو معترض و نا آرام و...، با کل  ماریخطاب به هر ب   او

 :آورد؛ او گفت  انیعام، به م   ت یبا رحمان 

ها    یعدالت  ی پرسشمند و معترض به ظلم و ب  ز یصد برابر بد تر از شما، نسبت به همه چ  یمثل شما، حت   قا یمن هم دق- 

  بودم؛ ، یو... هست

در هر    زی همه چ  افتم،ی  نی ق یبطور معجزه آسا    یو سلوک فراوان و...، ناگهان در کمتر از آن  ریبلاخره پس از س   یول

 !عدالت است   نی لحظه ع

  الن

 من فراکل نگر و فرادرمانگر هستم؛ - 

 کنم؛  ی م فیو تعر  نمی ب  یم  گرید  ی من انسان و خلقت را از منظر- 

 علوم و رموز خلقت کاملا آگاه شده ام؛  یمن به تمام - 

 هستم؛  ی اله یبلکه مُعرف شعور و هوشمند   ستم،یمن مُبلغ ن - 

 هستم؛  ،یعام اله  ت یرحمان ی حلقه ها  ض یمن حامل و عامل تفو - 

 خواهم؛  ی همه م  ی( را برا ی)امانت معنو  ن ی ام که( ا ادکردهیمن )نزد خداوند سوگند  - 

  گران، یکند: در انتقال به د   اد یخداوند سوگند    شگاهیکنم که در پ  یم   ض یتفو  یعام را فقط به کس   ت یرحمان   یمن حلقه ها - 

 باشد؛   یامانت معنو  ن یحافظ و امانتدار ا 

 عرفان کمال   یگریعرفان قدرت و د  ی کی م،ی دار یمعرفت  ر ی: ما دو مسم ی گو یم  فیمن طبق تعر - 

 کنم؛ لذا یعرفان کمال را دنبال م   ریمن فقط مس - 

شده و...    افت یدر  یها   یدر آگاه  یو کافر  یو خاص پرور  یباز  است یو کتمان و س   گریکد ی  چاندنیپ  ریمس  نیدر ا- 

 م؛ یمعمول در عرفان قدرت را، ندار

 وجود دارد؛  ز ین  ی)فاز( مثبت و منف ی : در کالبد روان)هر انسان(، دو شبکه مجازم ی گو یم  فیمن طبق تعر - 

را در فاز مثبت دنبال    ی و عمل  یکنم؛ بلکه صرفا عرفان نظر   یتوجه و عمل نم  ی من هرگز به الهامات شبکه)فاز( منف- 

 م؛ی کن  یم

  کمال ری: در مس می گو یمن م - 

 م، یندار  ید یمراد و مر    

   م، یندار  حت یپند و نص    

   م،ی ندار ی کلام یدعوا   

   م، یمنت و توقع و... ندار چگونه یه   



 م؛ی ( هستیشناس  گری )نه د ی خودشناسهر کدام تنها محقق و معرفت پژوه    

  ...!(ست ینبود)ن   درمانگری هدفمون  ما⏺ 

 :مون اصلی  هدف  واقع در�� 

 ...،"تحوله✅ "

  ...خودش؟ یو فکر   یمطالب و مجهولت ذهن  ی سر ه یدنبال   فتهبی راه ( پژوه  معرفت )�� 

 شون،    ی آگاه های نقصان   رفع️✔ 

 ...شون،   یوجود   تضادهای حل️✔ 

تا بالخره تحقق چهار صلح    م؛ یشو   یکمال با هم همراه م   ریخداوند(، در مس  شگاه یشما)دو سوگند خورده در پمن و  - 

 فتد؛ ی اتفاق ب زی از شما ن  کیو منش هر   نش ی( در ب گرانیبا خود و با د   ،ی)با خدا، با هست یاساس

با    ی شخص ی ها   ه یو توج   ل یبا دل  یاد یمربوطه بال، عده ز   یشده در مکتب معرفت  نیی تع طیها و شرا   د یوعده وع  ن یا   با

 آل انسان معترض، شدند؛ دهیو البته ا  یو جذاب معنو  با ی ز ی غیتبل  ریغ   یگفته ها  ن یجلب و جذب ا  ار،یاخت  ی ب  ای  ار یاخت

معرفت   لی شخص مطرح شده و خ  نیعارفانه ب   یخوب و بد متنوع و گوناگون، رابطه    یها  ب یده سال با فراز و نش   چند 

 گذشت؛ ، یپژوهان آنچنان

  ی قابل کتمان ریغ  ی و منش  ینش یب  ی اختلافات و تضادها هی اول یو شخص مدع شان یا ن یظاهرا ب  ینخواه  ی خواه نکه یا  تا

 !کرده ی را متهم به اول تو شروع کرد  ی گرید  ک یبوجود آمد! و اکنون هر  ز ین

 !را شروع کرده؟ ی معرفت ی اختلاف و تضادها نگونه ی ا ی  نهیاول زم  یواقعا ک   حال،

@AD1_review 

@aslahane_96 

  باشد؛ یبا عنوان " هدف ما " م  ریز  نک ی مندرج در ل ی صوت لی :( رفرنس متن فوق فات یاد 

و با    ی دور  ح، ی مفاد صر  ن ی از ا  ا یمهم را فراموش کرده اند و    اریسخنان بس  نی کمال ا  ی مدع  از معرفت پژوهان   ی ار یبس

 !کنند  ی م ی فرافکن ییبهانه ها

https://t.me/aslahane_96/5986 

 تمسخر پیدایش عرفان کیهانی حلقه   -
 فراموش کردن جایگاه شاگردی و معلمی   -
نیست بر سر موضوع  اختلاف   - ایشان    ،بینش و منش  به  که اصلا ربطی  است  اموری  در  بیجا  دخالت  بلکه 

 )خود مدیرپنداری( ندارد 
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 ی ا نه ییآ ی / آدم ها  ارسالی متن✍ 

غلط موجود در مجموعه رخ نخواهد    یها  است یدر ساختارها و س   یتحول   چ یمطمئن شدم ه  ری چند ماه اخ  ن ی اوصاف ا با

 .  داد 

بسپارم.    یواژگانم به فراموش   یام شده است از دانسته ها  ی" را که مزاحم ذهن و زندگر ییکنم که کلمه "تغ   یم  یسع  دارم

  یی صدا  چی ه   گریخود را با پنبه پر کرده اند و د   ی و تحول باشند گوش ها  ر ییمنشا تغ   د یچون آنها که با   ست یممکن ن   رییتغ

  ی لترها یف  شان یگوش ها   ی دارند بر رو   ب یرا در ج   ر ییتغ  د یخود را. آنها که کل   ی مدح و ثنا  ی شنوند مگر صدا  ی را نم 

نقد و انتقاد    یشنوند اما نعره ها و ناله ها   یرا م  ف یو تعر  ق یو تشو د یتمج یصدا  ن یگذاشته اند. کم و کوچکتر   یانتخاب

ت شده است گو ی را هرگز نم  !ای شنوند. گوش حضرات با چانه چاپلوس ها س 

د   کی آن  و  است  در  فر  یگر یگوششان  گر   یادها یدروازه.  و    یز یظلم ست  ،یحق طلب  ،یخواه   ت یمسئول  ،یمطالبه 

 .شوند   یاز در وارد و از دروازه خارج م یعدالتخواه

  ن ی ا ی کجا م ی گو ی به خود م  وسانه یمجموعه! ما یی و اجرا  ی و تحول در امور جار  ر ییاز تغ  دم یها ناام  یی سا یهم مثل   من 

تاختند!    شانیبر ا  ن یو چن   دند یکرده اند را نشن   ی سال دوندگ  انیآنها را که سال  لایام؟ واحسرت و واو   ستاده یشلخته ا   ل یشما

از    د یبا   ت،ی ر یجماعت و آن مد   ن یا   نی هر چند اندک ندارم چون محبوب  یل به تحو  ی د یام   چی چه برسد به امثال من؟ ه 

  ا ی تپُل پر کرده باشند و  ی لیصاحب منصبان را خ  ب یج ا یخدمتگزار " که   ت یباشند با نام " اقل ی ت یچاک اقل  نهیس  یاعضا 



داشته    ی انی اعظم و م  ران یمد   ی برنامه ها   ن ی با کوچکتر  ی را که مخالفت   ر یو کب  ریببندند و صغ   ر یو مواجب شمش   رهیج  ی ب

 .رند یسرسپردگان قرار گ  ست ی دهند تا درل لیکنند، تحو  یخود رزومه ساز  ی بگذرانند. بعد برا  غی باشند از لب ت

بهتر و    یمعرفت پژوه  مطالبه گر نقش  یمنابر برا  انیاز عرفان و معرفت، صاحبان مناصب و خدا  یخال  یواد   نیا  در

  ی فرض م  اب یآس  ر ی! حضرات خودشان را فقط سنگ ز ستند یو بلاک و اخراج قائل ن  د یو تهد   خ ی بالتر از ت رکه و توب

 .کنند 

بسته و ساختار متصلب به منتقد و مطالبه گر    ی کتاتوریمتعصب و د  ی چون مجموعه را با نگاه ست ین  یامداد  چ یه  د یام

رود مگر    ی بال نم  یی . بلندگو شی ثنا و ستا  یشود ال صدا  ی نم   ده یشن  یی صدا  چی دانند. ه   یا عراب م   ی محل و ب  ی را ب 

  .است  ی ا نه یی آ  یها و جهنم منتقدان و آدم ها  لوس بهشت مداحان و چاپ  ی. ساختار فعلد یو تمج  ر یتقد   یبرا

ها و    ی و زشت  ستند یا   ی مقابل همگان م  نه یی منتقد و مطالبه گر همانند آ   ک،ی باز و دموکرات  یجمع ها و مجموعه ها   در

دانند    یو آرامش خود م یرا لزمه آراستگ  نهییآ  یو عقلان  کیباز، دموکرات یدهند. ساختارها  یم  شی ها را نما ییبا یز

  .شوند  ی کنند و دائما به روز و بهتر م ی م س یر و خود را راست   ی ها  ی ها و کاست  یو در مقابل آن کژ 

  ار یآشفته و لباس و رختشان بس   ، یرسانه ا  ریاخ   ی ها  ی خروج  ن یبمانند جمع حاضر که سر و وضعشان و با ا  یی ها   جمع

خود    راد یو ا   ب یکردن ع  انی ها را در عر  نهیی اما آ   ستند یا  ی م  ای  ستند یا  ی ها نم  نهیی مقابل آ  ا یکه    نی ق ینامناسب است به  

 .دانند  ی مخل و مزاحم م

  ش یرایکنند. چون قادر به پ   ی م  ی ها را آزارگر تلق  نه یی دارند. آ   یها پدرکشتگ   نه یی با آ   یکتاتور یو د   تری توتال  ی ساختارها

ها و    ب یع   شگرانیرایپ   ی ا  نه یی آ   یها و آدم ها  نهیی. آرند یگ   یبه دل م  نهی ها ک  نهیی. از آستند یخود ن  وب ی ع  راستن یو پ

را به قهقرا    یجمع   ایو    خود خواهد مُرد   وب ی کند، با ع  ی محل  یها ب   نه یی آکه به    ی هستند. هر کس و هر جمع  رادهایا

 .خواهد برد 

  ده یشود. چون که صاحبان مجموعه با ا ی م د یناام ی و تحول ر ییاز هر تغ ی هر فرد منصف و آزاده ا  ،یفعل  ی ها  ه یرو  با 

ها را از    نهیی شکنند. آ  ی ها را م  نهیی کنند آ  ی که م  ی کار  ن یاول  وب یو مع   کیردموکرات یغ   ییبسته و با ساختارها   ییها

  ی را سرکوب و اخراج م ی ا نه یی آ  یگذارند. آدم ها  ی و در پستو م  د کشن یها پرده م  نه یی آ  یدارند. رو  ی خود برم ی جلو

  .کنند 

  .گاه به سامان نخواهد شد  چ ی نداشته باشد سر و وضع ساکنانش ه نهییکه آ یو خانه ا   مجموعه

  نه یی . آ م یتماشا کن   یمات و مکدر  شهیخود را در هر ش  می مجبور  م یکن   یرا حذف م  یواقع  یها   نهیی که آدم ها و آ   ی وقت

که به    یی هستند. آدم ها   ی معنو  ی و برده ها   ان یزگویمج  ،یکتاتور یو د   وب ی مع  د یناپاک و مات و مکدر همان عقا  ی ها

  ی را از سر راه ساختارها  ی ا  نه ییآ  ی ها و آدم ها  نه ییآ  ند کن  ی که م  ی کار  نی زنند و اول  یاخلاق و شرف چوب حراج م 

ساختار    یها   ی ها و کاست  ی گران کم  هی فروخته اند به توج  زهایافراد که خود را به ناچ  نی دارند. ا  یبرم   راد یو ا  ب یپر ع

 .و اصلاح هستند  ر ییخواهند شد و ترمز هرگونه تغ  لیتبد   وب یمع
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   بنده اتهام زنی به مکتب عرفان کیهانی حلقه و شخص   -
 تحریف اذهان مخاطبین از موضوع توهین و هتاکی به اقلیت خدمتگزار به موضوعات دیگر  -
 گری و ... زیر سوال بردن چهارچوب مدیریتی و نقد بی جا و ادعای پرسش  -
 اتهام مجیز گویی و ترور شخصیتی اینجانب در اذهان عمومی  -

/ // / // // // / // // / // // // / // // / // // // / // // // / // // / / / 



  

  / اخلاق احترام و اخلاق شفقت   ارسالی متن✍ 

حق    ،ینکرد   ت یتاختند که تو در برابر استادت ادب و احترام را رعا  یی سای  د یاز مجموعه عرفان بر سع   یدوستان

 .ی اورد ی به جا ن  یشاگرد 

 .شد  ی م ده یفقدان شفقت و کرم د  د یا یاز آنکه فقدان احترام به چشم ب شیمنتشر شده ب  ی وی د یدر و  اما

 که از سر درد و هزار زخم نهان بود؛  یاحترام  ی از ب ینه ناش  یی سای د یسع  ی ادهایفر

 چه قادر حکمت است  نی و  ارب یچه استغناست   ن یا

 )حافظ(  ست یهمه زخم نهان هست و مجال آه ن  ن یکا

خود    گاهینشان دادن قدرت و جا   یدردمند و به جا  یآوردند در برابر شاگرد   یکاش استاد، اخلاق شفقت را به جا م  یا

 .شدند  یوارد م   یاز در مهر و همدل

جنگ و    ن یدردمند تمام ا   یپدرانه از پسر   یی دلجو   ک یکردم که با    ی با خودم فکر م  دئویو  یتمام لحظات مشاهده    در

 .کرد  ی م دایپ  ان یدعواها پا

مولنا، مادر ترزا و ...در    ح، یمس  ی سیچشمم عبور کردند، اگر ع   یعالم از جلو   سانیآن لحظه تمام عارفان و قد   در

با شفقت بر زخم    ا ینشان دهند    یی سای  یخود را به آقا   ی استاد   گاه یکردند که جا  ی استاد بودند، تلاش م   ی آن صحنه جا

 .گذاشتند  ی او مرهم مهر م ی ها

 .گاه یبر شفقت است و نه احترام و جا  یاست که اخلاق او مبتن   نی انسان ها ا گر یبا د  م یعارف و انسان کر  کی  تفاوت 

  :به قول مولنا که

 ست یکارها دشوار ن  مانیکر  با
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 گذرم ولی از حق الناس ) اقلیت خدمتگزار( نخواهم گذشت می من از حق خودم  -
 مدیریت بر اساس عدالت و مدیریت بر اساس برابری در مکتب عرفان کیهانی حلقه اجرا میشود  -
رابطه استادی و شاگردی رابطه نشان دادن ضرب شست نیست و طبیعتا هر استادی میخواهد به شاگرد کمک   -

پیدا کند  از منجلاب جهل نجات  نخواهد نجات    . کند که  اگر شاگردی  استاد   ،پیدا کند ولی  اینکه  یک    علیرغم 

 موقع چه باید کرد؟  آن دهد بفرصت مدتهای مدید هم شاگرد ن آ ای به رشته 

/ // / // // // / // // / // // // / // // / // // // / // // // / // // / 



   

 ارسالی  متن✍ 

بارها و بارها و روزها با خودم فکر کردم چرا    یول  سمی قشنگ بنو  تونمیهستم و نم    شاگرد مجموعه   نیکوچکتر   من

  ت یاکثر  ه یو بق  ت یشدن اقل  ی که بعض  ده یابتذال رس  ن یبه ا   کشهیم   دک یرو    ی که نام عرفان و خودشناس  یمجموعه ا 

 .گناهکار 

  ؟یبه تضاد خورده و اخراج م یشی م م ی د یتذکر م  ی و وقت  یی زگویو مج  ی به سمت پاچه خوار رن یاعضا دارن م چرا

  ه؟یعرفان و نجات جمع  ر ینه مس مگر

 بود در جبران اشتباه؟  ار یبود در نجات و    گه یبال همد   د ینه با مگر

 اگر شاگرد دچار لغزش و اشتباه شده باشه؟  یحت یرأفت داشته باشه و چشم پوش  د ینه بزرگتر با  مگر

 ل؟ یکنه با آرامش و دل ت ی تذکر بده در خفا و شاگردشو هدا د ینه بزرگتر با  مگر

  شه؟یم  دهیفقط صداشون شن  لیقل ی چرا عده ا پس

ا   چرا با  قبوله  مورد  حرفاشون  شمار  انگشت  و  مشخص  عده  پ  نکه یاون  سالها  خودنما  ش یاز  دنبال  بود  و    یی معلوم 

 خودشونن تو مجموعه؟  یی بزرگنما 

 رن؟ یگیم  راد یا ها یعرفان  کرد یخارج از مجموعه به اعمال و رو یآدمها  یحت  چرا

 به وارد شدن به مجموعه داره؟  لیتما  ی کمتر کس گه ید  چرا

 کنن؟ یترها دارن فرار م  ی میقد  ی تازه به مجموعه اومده ها و حت چرا

 ن؟ یی به پا   ریکارمون اشتباهه از بزرگتر بگ ی که کجا می فکر کن ن یا  به

  ی جا   می و حذف کن  کوت یو سوال کننده ها رو با  گهیهمد   دن یبه کوب  نستاگرام یتوسعه و تو ا   یتو گروهها  می شروع کن   نکهیا

  .تأسف داره واقعا

  دهیاز استاد رقت آوره و نشون م   یبه اسم طرفدار  می زشت بزن   ی و حرفا  یعرفان   هی به اسم    ه یبق   ج ی تو پ  می زیبر   نکه یا

 .م ی د یاز درس خود استاد نفهم ی زیچ

  د یداره اخراج داره چرا با   زشیر  می برسه که بگ  نجا ی به ا  د یچرا با   رفت یکه داشت خوب رو به جلو م   ی مجموعه ا  القصه

 دافعه و نفرت داشته باشه؟  نقدریا

 .میکرد یم  ی دور نا ی و از بادمجون دور قاب چ م ی کرد یدور از تعصب تعقل م ی کم کاش



کنن کاش استاد مجموعه رو به ارتقا و وحدت    دنظر یتجد   ت یمارو هم بشنون کاش استاد تو اعمال اقل  ی استاد صدا  کاش

 .کنن  ت یهدا  یو همدل
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 لقه  حتخریب مکتب عرفان کیهانی  -
 شانتاژ خبری مطابق با منویات موسسه امنیتی تروریستی بهداشت معنوی  -
 من  خود تخرب شخصیتی  -
 اقلیت خدمتگزار تخریب  -
 انواع هجمه و ...  وارد کردن ور  ظ به منهای روشن فکری  ژست  گرفتن  -

 

 جمع بندی: 

ادامه پروژه های نیمه تمام اتاق فکر بی فکر ثاراللهی در جهت تخریب و ترور شخصیتی شخص من و مکتب  -

 عرفان کیهانی حلقه 
در صدد  - افراد  چون  چرا؟  نشده  افراد  در  تحول  و  رشد  باعث  هیچ  حلقه  کیهانی  عرفان  مکتب  اینکه  القای 

 پاسخگویی به هجمه های معلوم الحالن اقدام کرده اند 
سپردن پست و مقام ها به    –تصمیم گیری های نادرست    – تخریب پایه های مدیریتی ) دادن اطلاعات غلط   -

 اخذ تصمیمات نادرست و ...(  – افراد فاقد صلاحیت 
تخریب افراد فعال مجموعه به منظور بی اعتبار کردن افراد برای انجام کار و در نهایت خسته و زده کردن   -

 افراد و کنار کشیدن انها و ... 
 دخالت در امور مختلفی که ربطی به ایشان نداشت  -
 پافشاری به در دست گرفتن اذهان عمومی مجموعه و انتشار مطالب کذب و مغرضانه  -
اقای سعید یسایی در داخل   - اینکه  باتوجه به  با دشمن و دوست آب در آسیاب دشمن ریختن  مجموعه بوده و 

 مجموعه اشناست و میداند چه ضربه ای در چه زمانی و تحت چه عناوینی وارد نماید 
زیر سوال بردن تاثیر گذاری مثبت مکتب عرفان کیهانی حلقه در افراد علیرغک شهادت هزاران هزار نفر بر   -

 این موضوع 
بنیانگذار و معلم و ایجاد تشکیک در آن که بدین وسیله افراد   زیر سوال بردن حقانیت و جایگاه من به عنوان -

 مختلف هم راحتتر به خود اجازه هتاکی را بدهند و ... 

 

 

 

 

 

 


